
Für diese Challenge gelten selbstverständlich Spielregeln. Diese möchten wir hier 
klar darlegen.  

Unsere elf Spielregeln

 se( netiebra nethcihcS 02 snetsednim nehcoW thca nov blahrenni tssum uD  .1 
dürfen selbstverständlich auch mehr sein!).

.snu ieb .80.51 dnu .70.51 med nehcsiwz tsetrats uD  .2 

 .thcihcS netsre renieD tim tnnigeb muartieZ egihcöwthca reD  .3 

 ,elcyC efiL retomorP ned ,hciD rüf nalpsgniniarT nellot nenie nebah riW  .4 
und erwarten, dass du in dem Zeitraum der Challenge an allen Schulungen 
teilnimmst.

 blahseD .nengieuzna sella riD mu ,gnubÜ dnu tieZ uD tshcuarb eeniarT slA  .5 
hast Du drei Joker, um eine Schicht mit einer 0 zu kompensieren.

 tlhäz nnaD ?0 renie tim thcihcS eretiew enie suanih rebürad tsedneeb uD  .6 
diese Schicht leider nicht für die Challenge und muss wiederholt werden. 
Du wirst natürlich wie gewohnt bezahlt.

 egnellahC red na suanih nethcihcS-eeniarT 5 netsre enieD rebü mU  .7 
teilnehmen zu dürfen, musst Du in Deinen ersten 5 Schichten 5 Orders 
erreicht haben. Ist das nicht der Fall, kannst Du leider nicht weiter an der 
Challenge teilnehmen. Du wirst außerhalb dessen mit Hilfe eines Sales 
Coaches daran arbeiten, Deine Scores weiter zu verbessern.

 nieD driw nnad ,tsretsiem hcierglofre “egnellahC yaD 02„ eid uD nneW  .8 
Gehalt auf 2.000 € brutto aufgestockt, solltest Du weniger verdient haben.

 rov hcirps ,tethcarteb otturb serocS enieD nedrew egnellahC red nemhaR mI  .9 
Abzügen oder Stornos.

 nereisab egnellahC red ssulhcsbA hcan stlaheG senieD gnunhcereB eresnU  .01 
wir auf Deinem Bruttogehalt, d. h. vor Abzügen und „Credits“.

 na thcin hciD uD nneW .etrewnreK reresnu gnutlahniE retnu tsetiebra uD  .11 
unsere Kernwerte hälst, dann hat ein Sales Coach oder Branch Manager 
jederzeit das Recht, Dich zu disqualifi zieren. 

That’s it, viel Erfolg!
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